
Objectifs

�� Savoir identifier, lors d’une consultation clinique, les 
principaux facteurs de risque du milieu de travail 
auquel un travailleur peut être exposé (faire une 
histoire professionnelle)

�� Comprendre les principales étapes pour l’appréciation 
du lien étiologique

�� Connaître les principes d’une évaluation des capacités 
de travail ainsi que les principaux écueils et les 
facteurs facilitant une réintégration sécuritaire au 
travail

Lieux de stage

�� Clinique interuniversitaire de santé au travail et de 
santé environnementale

�� Centre de réadaptation Constance Lethbridge

Témoignage

« J’ai pu apprendre beaucoup sur le questionnaire du 
patient chez qui l’on suspecte une maladie en lien avec 
le travail. […] J’ai pu assister à des évaluations médicales 
de travailleurs en arrêt de travail et l’évaluation des 
limitations fonctionnelles. J’ai aussi été exposé à des 
situations qui m’ont fait réfléchir au niveau éthique et 
moral (perte d’un permis de conduire, perte d’un travail, 
etc.). J’ai été sensibilisé à l’importance d’une bonne prise 
en charge par différents professionnels (ergothérapeutes, 
physiothérapeutes, psychologues, travailleurs sociaux, 
etc.) pour éviter la chronicisation de la maladie et 
permettre un retour au travail sécuritaire et dans les 
meilleurs délais. »

Monitrice responsable

�� Dre Martine Baillargeon

Médecin conseil à la DSP de Montréal

mbaillar@santepub-mtl.qc.ca
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